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À propos du poste : 
Ressources PMET Inc. est une société d’exploration et de mise en valeur de minéraux critiques issus de 
pegmatites, axée sur l’avancement de sa propriété Shaakichiuwaanaan, entièrement détenue à 100 % et 
située à l’échelle du district, dans la région d’Eeyou Istchee Baie-James, au Québec, Canada. Le projet 
Shaakichiuwaanaan contient la plus grande réserve minérale de pegmatite au lithium des Amériques et 
se classe parmi les 10 plus importantes ressources au monde. Il comprend également une composante 
significative de tantale. La propriété abrite aussi la plus grande ressource minérale mondiale de pegmatite 
à césium hébergée dans la pollucite. Le projet Shaakichiuwaanaan est bien positionné pour devenir un 
pôle nord-américain majeur de minéraux critiques. 

En se rapportant aux superviseurs de la maintenance, le/la journalier(ère) de maintenance soutient 
l’équipe dans l’entretien général des bâtiments et des infrastructures du site. Cette personne effectue des 
travaux manuels variés, contribue aux activités d’entretien préventif et correctif, prépare les lieux de 
travail, manipule et transporte le matériel, et s’assure que les tâches sont réalisées de façon sécuritaire, 
conforme aux procédures du site. Polyvalent(e), il/elle agit comme ressource de soutien « homme à tout 
faire » pour la maintenance du camp (building maintenance) et peut être appelé(e) à exécuter des tâches 
connexes telles que le nettoyage, de petites réparations, ainsi que le déneigement/labour. 

Responsabilités principales:  
• Effectuer des travaux manuels variés d’entretien général des bâtiments, des infrastructures et des 

équipements du site (maintenance de camp / building maintenance) ; 

• Assister les mécaniciens, électriciens, plombiers ou autres corps de métier lors des interventions 
(préparation du chantier, apport d’outils et de pièces, maintien de l’aire de travail) ; 

• Effectuer des tâches de nettoyage industriel et d’entretien ménager lié à la maintenance (ateliers, 
salles mécaniques, aires communes), incluant la gestion des débris ; 

• Réaliser des réparations mineures et des ajustements de base (quincaillerie, portes/fenêtres, 
mobilier, clôtures, signalisation, etc.), selon les directives ; 

• Effectuer la manutention, le chargement/déchargement et le transport de matériel, pièces et 
consommables, et assurer le rangement et la propreté des zones d’entreposage ; 

• Appliquer rigoureusement les procédures de santé et sécurité du site (EPI, cadenassage/LOTO 
lorsque requis, permis de travail, travail en hauteur/espaces clos au besoin) et signaler les 
situations à risque ; 

• Effectuer des inspections visuelles de base des bâtiments et installations (dommages, fuites, 
usure, dégagements, état général) et rapporter les anomalies à l’équipe de maintenance ; 

• Soutenir les travaux saisonniers et d’entretien extérieur : déneigement/labour, déglaçage, 
entretien des accès et des aires de circulation, selon les besoins opérationnels ; 
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• Compléter les bons de travail et/ou listes de vérification, et communiquer l’état d’avancement 
des tâches et les besoins en matériel ; 

• Contribuer au maintien des standards du camp (ordre, propreté, petites réparations) et effectuer 
toutes autres tâches connexes demandées par la supervision. 

Formation et compétences : 
• Diplôme d’études secondaires (DES) ou expérience équivalente ; 

• Expérience pertinente en travaux manuels, entretien de bâtiments, chantier, camp ou milieu 
industriel (un atout) ; 

• Capacité à utiliser des outils manuels et électriques de façon sécuritaire (outillage de base, petits 
équipements) ; 

• Polyvalence, sens de l’initiative et capacité à suivre des directives et des procédures ; 

• Rigueur, souci du travail bien fait et attitude axée sur la collaboration ; 

• Engagement démontré envers la santé et sécurité (EPI, cadenassage/LOTO lorsque requis, travail 
en hauteur/espaces clos au besoin) ; 

• Bilinguisme (français/anglais) ; 

• Permis de conduire de classe 5 valide (et capacité à opérer un véhicule sur chemins forestiers, au 
besoin) ; expérience avec équipement léger (p. ex. chariot élévateur, chargeuse, souffleuse) 
considérée comme un atout. 

Conditions de travail: 

• Capacité physique à soulever 50 lb et à manipuler des outils/équipements de maintenance ; 

• Travail en rotation navette aérienne (14/14) ; 

• Hébergement, nourriture et transport fournis ; 

• Travail pouvant nécessiter l’utilisation d’escabeaux/échelles, de plateformes et, selon les tâches, 
le travail en hauteur et en espaces restreints ; 

• Disponibilité en dehors des heures normales de travail, au besoin (appels/urgences) ; 

• Capacité à rester debout, marcher et travailler physiquement pendant de longues périodes, 
jusqu’à 12 heures ; 

• À l’aise pour conduire un camion sur des chemins forestiers éloignés et travailler en milieu isolé, 
avec respect strict des procédures SST. 

 

* Le masculin est utilisé dans ce texte dans le seul but d’en alléger la lecture. 
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